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مقبول

يتخذ طلبة المدرسة مواقف إيجابية جداً إجمالاً مما يسهم    توفير بيئة داعمة لتطوّرهم الشخصي. مواظبة طلبة الحلقة الثالثة ع  
الالتزام بالمواعيد والأوقات المدرسية ليست قوية. ولدى طلبة المدرسة رؤية متكاملة حول فهم وتطبيق مبادئ الإسلام واحترام ثقافة
الإمارات الع بية المتحدة، ووعياً بثقافات العالم الأُخرى. ويُظهر الطلبة التزاماً قوياً بالمشاركة المجتمعية والمسؤولية الاجتماعية

والوعي البيئي، مما يدعم استعداهم لأن  يكونوا قادة مستقبليين.

التطور الشخصي

فهم الطلبة لقيم الإسلام ووعيهم بتقاليد 

وثقافة الإمارات الع بية المتحدة وثقافات

العالم

 

المسؤولية الاجتماعية ومهارات الابتكار

الحلقة الأو  

الحلقة الثانية

الحلقة الثالثة

الحلقة الأو  

الحلقة الثانية

الحلقة الثالثة

الحلقة الأو  

الحلقة الثانية

الحلقة الثالثة

     

تصميم المنهاج التعليمي وتطبيقه عمليات التقييم التد يس لأجل تعلم فعاّل

الحلقة الأو  

الحلقة الثانية

الحلقة الثالثة

الحلقة الأو  

الحلقة الثانية

الحلقة الثالثة

الحلقة الأو  

الحلقة الثانية

الحلقة الثالثة

     

رعاية الطلبة وتقديم الدعم لهم المحافظة ع   صحة الطلبة وسلامتهم مواءمة المنهاج التعليمي

الحلقة الأو  

الحلقة الثانية

الحلقة الثالثة

الحلقة الأو  

الحلقة الثانية

الحلقة الثالثة

الحلقة الأو  

الحلقة الثانية

الحلقة الثالثة
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إجما   عدد الطلبة

 
1

الطلبة الإماراتيون
 

29
الطلبة أصحاب الهمم

  

 

52
المعلمون

 
2

مساعدو المعلمين
 

2
المرشدون
الت بويون

  

     

جودة الأداء العام للمدرسة

 

أفضل سمات المدرسة، وأهم الجوانب التي تحتاج إ   التطوير فيها

 الجوانب التي تحتاج إ   التطوير أفضل سمات المدرسة 

 

التقد م الدراسي لطلبة الحلقة الثالثة    جميع المواد الدراسية.

مهارات الطلبة الشخصية والاجتماعية القوية، ووعيهم وتقديرهم لقيم الإسلام.

 التزام مجلس الأمناء بتحسين جودة الخدمات التعليمية    المدرسة.

ضمان تلبية المدرسة لجميع مؤشرات إنجاز أهداف الأجندة الوطنية، لاسيما   

مهارات القراءة.

العمل ع   تطبيق أفضل الممارسات    التد يس، لاسيما    الحلقتين الأو  

والثانية.

العمل ع   استخدام معلومات التقييمات الداخلية والخارجية بفعالية   

التخطيط وتقديم حصص دراسية توفر تحديات للطلبة.

العمل ع   تطوير مهارات أعضاء القيادة وقدرتهم ع   تقييم جودة التد يس

ودفع عجلة التطوير    المدرسة.

 التأكد من استناد خطط تطوير المدرسة ع   عمليات تقويم ذا   دقيقة وأنها

ذات أهداف محددة وقابلة للقياس.

جودة الحياة
 

جودة أنشطة وخدمات جودة الحياة ومخرجاتها بمستوى مقبول 

تركز رؤية المدرسة ورسالتها لتحقيق التطوّر الشامل للطلبة، ويتم تع يزها بسياسة دقيقة لجودة الحياة
تو   تركيزاً ع   دعم جانب الصحة النفسية لديهم. وتُظهر التغذية الراجعة من الاستبانات والمناقشات مع
الأطراف المعنية وجود توافق فعال مع رؤية جودة الحياة. وتُركّز قيادة المدرسة ع   تحقيق توازن ملائم بين
العمل والحياة ودعم الصحة النفسية وهذا ما تؤكده التقييمات التي تج يها المدرسة بانتظام. والمدرسة

بحاجة إ   توسيع نطاق تع يز جودة حياة لتشمل المعلمين.

 

 

جودة إنجازات الطلبة
 

يحقق طلبة الحلقة الدراسية العليا إنجازات دراسية جيدة    جميع المواد الدراسية، باستثناء مادة العلوم الذي كان تحصيلهم الدراسي فيها بمستوى جودة مقبول. وإنجازات
معظم طلبة الحلقتين الأو   والثانية بمستوى جودة مقبول، باستثناء مادة ال ياضيات التي حقق فيها طلبة الحلقة الأو   مستوى إنجاز جيد، ومادة العلوم التي حقق فيها طلبة

الحلقة الثانية تقدماً دراسياً جيداً. ويحظى طلبة الحلقة الثالثة بمهارات تعلم جيدة، بينما هي بمستوى جودة مقبول لدى بقية طلبة المدرسة.

 

العلوم ال ياضيات اللغة الإنجلي ية

 
 

الحلقة الأو  

الحلقة الثانية

الحلقة الثالثة

 
 

الحلقة الأو  

الحلقة الثانية

الحلقة الثالثة

 
 

الحلقة الأو  

الحلقة الثانية

الحلقة الثالثة

     

الت بية الإسلامية اللغة الع بية للناطقين بغيرها اللغة الع بية للناطقين بها

  

الحلقة الأو  

الحلقة الثانية

الحلقة الثالثة

  

الحلقة الأو  

الحلقة الثانية

الحلقة الثالثة

  

الحلقة الأو  

الحلقة الثانية

الحلقة الثالثة

 
 

 
 

 

 مهارات التعلم

الحلقة الأو  

الحلقة الثانية

الحلقة الثالثة

 

 

جودة تطور الطلبة الشخصي والاجتماعي

جودة الخدمات والأنشطة التعليمية التي يتم تقديمها للطلبة
  

يُظهر المعلمون فهماً قوياً لموادهم الدراسية، إلا أن التخطيط للحصص الدراسية وتد يسها يتسم غالباً بالاعتماد المفرط ع   التد يس المباشر، مما يؤدي إ   حدوث تفاوت   
مشاركة الطلبة. وتتحسن استفادة المعلمين من البيانات لتلبية احتياجات التعلم الفردية لدى الطلبة يشهد تطوراً، غير أن الطلبة لا يحصلون ع   تحديات ملائمة إلا    بعض
الحصص الدراسية فقط. ومع وصولهم إ   الحلقة الثالثة، يظهر الطلبة قدرات قوية    أداء المهام الموكلة إليهم بالاعتماد ع   أنفسهم، وتصبح لديهم قدرات تعلم قوية. وما
يزال بوسع المدرسة إجراء م يد من التحسين ع   فعالية ممارسات التقييم وتحليل نتائج الطلبة    الاختبارات والاستفادة من المعلومات    دعم التد يس وتقد م الطلبة

الفردي.

يتسم المنهاج التعليمي بالاتساع والتوازن ويُركّز ع   تطوير المهارات ويلبي متطلبات وزارة الت بية والتعليم والأولويات الوطنية. ورغم أن بنية المنهاج التعليمي تدعم الأهداف
التعليمية، إلا أنه يمكن الاستفادة من روابط أكثر تكاملاً بين المواد الدراسية. ويتم إجراء مراجعات للمنهاج التعليمي، لكن ما يزال ع   المدرسة إيلاء تركيز ع   تطوير مهارات
الطلبة اللغوية. وتُسهم مواءمة المنهاج التعليمي بفعالية    تلبية احتياجات مجموعات الطلبة المختلفة وتوفير مجموعة متنوعة من الأنشطة اللاصفية، وتوجد حاجة إ  

توسيع نطاق فرص الابتكار.

تضع المدرسة المحافظة ع   سلامة الطلبة وحمايتهم ضمن أولوياتها عبر تطبيق إجراءات ومعايير راسخة، مما يُسهم    تع يز بيئة مدرسية محافظة ع   الطلبة وقائمة
الاحترام المتبادل. ويتم تطبيق إشراف فعال ع   الطلبة داخل المدرسة، لكن ترتيبات السلامة داخل الحافلات المدرسية بحاجة إ   تحسين. وتلبي المدرسة معايير وشروط
الصحة والسلامة، وتحافظ ع   مبانيها ومرافقها بحالة ملائمة. ويعزز كادر المدرسة علاقات التفاعل الإيجابية ويُطبقون إجراءات فعالة لإدارة سلوك الطلبة. ورغم تطبيق نُظُم

لدعم الطلبة الذين لديهم احتياجات خاصة، إلا أن المدرسة بحاجة إ   م يد من التركيز لتحسين عمليات التخطيط لحصص دراسية تلبي احتياجات هؤلاء الطلبة.

 

التعليم الدامج
 

جودة الخدمات والأنشطة التعليمية للطلبة أصحاب الهمم مقبول

تعزز القيادة المدرسية ومجلس الأمناء سياسة التعليم الدامج، ولكن توجد حاجة إ   توفير مصادر إضافية    الحلقة الأو   لتلبية احتياجات
الطلبة أصحاب الهمم. ويُشرف قائد التعليم الدامج ع   تطبيق هذه السياسة، غير أن الأساليب المُطبقة    تقييم الطلبة أصحاب الهمم
والاستفادة من الخطط التعليمية الفردية بحاجة إ   تحسين. ولا يتم تقديم خدمات تعليمية قوية ع   نحو متسق للطلبة الموهوبين
والمبدعين. ويساهم أولياء الأمور    تقديم دعمٍ يعين    التغلب ع   عوائق التعلم لأبنائهم، ويُقدّم المعلمون نصائح وإرشادات مهنية

للطلبة الأكبر سناً. وما يزال تضمين ممارسات التعليم الدامج ع   نحو كامل متكامل    غرف الفصول الدراسية بحاجة إ   التطوير.

جودة قيادة المدرسة وإدارتها
 

يقدم أعضاء القيادة المدرسية رؤية تؤكّد ع   المسؤولية المجتمعية، غير أن عمليات التقويم الذا   بحاجة إ   العمق والدقة، وكذلك عمليات متابعة التد يس بحاجة إ  
التحسين. ويقدم أولياء الأمور مشاركة قوية    المدرسة. ولقد أعد مجلس الأمناء، الذي يضمّ    عضويته ممثلين عن شرطة د   فقط، خطة استراتيجية بالاستعانة بخدمات
استشا ية ت بوية وتعليمية من جهة خارجية. تتم إدارة شؤون المدرسة اليومية بفعالية مما يؤثر إيجاباً    بيئة التعلّم، غير أن المكتبة ومصادر القراءة بحاجة إ   م يد من

التطوير.

  

فعالية القيادة المدرسية

التقويم الذا   والتخطيط للتطوير

علاقات الشراكة مع أولياء الأمور والمجتمع

مجالس الأمناء

إدارة المدرسة بما    ذلك الكادر والمرافق والمصادر

https://web.khda.gov.ae/ar/Education-Directory/Schools/School-Details?Id=5522&CenterID=500573
https://web.khda.gov.ae/ar/Education-Directory/Schools/School-Details?Id=5522&CenterID=500573#5522
https://intranet.khda.gov.ae/InspectionWorkSpace/ar.aspx?Id=R3IudmQ0F8M=

